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LEKSJONSFORBEREDELSER

Kan leksjonsplanen overtas av andre?

Er leksjonsstedet hensiktsmessig?

Fungerer hjelpemiddiene slik de skal? (PC, projelktar, primus, asv.)
Har Hlog HJl aviklart arbeidsoppgavene?

Myter elevene opp med rilctig utstyr?

INSTRUKTRREN
Kan instrulktyren faget? Erinnholdet riktig og kan instruktaren svare pa sprsmal?
Har instrulctaren ferdigheter nok til & demaonstrere?
Koammuniserer tydelig, bestemt, kartfattet, men fullstendig.

Instruktaren virker & ha lyst: til  lere bort.
Har gode haldninger - er forberedt, har riktig utrustning og overholder tiden, er &rlig - later ikke saom han kan mer
enn han kan.

LEKSJONSQPPLEGG
Leksjonen er strukturert - intraduskjon med mal, hensikt og fremgangsmate. Kontrollav standpunkt, hoveddel og
avslutning med kontroll av leering vg oppsummering.

MQTIVERE
Leksjonen har en fornuftig hensilkt som blir forklart.
Instrukteren viser og demonstrerer underveis
Instrukteren framstar med interesse og engasjement.

AKTIVISERE
Lite prat - mye aktivitet
Elevene far prave raskest mulig
Stiller krav og folger opp (tid/antall rep)
Bruker HJI fornuftig (oppfelging, veiledning)
IKKQONKRETISERE

Bruker eksempler for & forklare og beskrive leksjonsinnholdet.

Leksjonen er realistisk, materiell, situasjonen og lende er det man faktisk har og vilmate
Instruktaren viser karrelkt malbilde. DEMQ-DRILL (dersam hensiktsmessig)

Bruker HEL-DEL-HEL (dersom hensiktsmessig)

INDIVIDUALISERE

Instruktaren kantrollerer elevens standpunkt og tilpasser undervisning etter niva.

Bruker HJl alktivt til oppfurlging og ser alle elevene.
Differensierer undervisningen. Gir de beste flere utfordringer, de svakeste oppfelging og rettledning.
Skaper takhayde, feilretter "erlige” feilistede for a straffe.

EVALUERE

Kantrollerer elevens standpunlct.
Kontrollerer og vurderer innsats og utferelse
Evaluerer om man nar malene. Gjer nadvendige korreksjonen hvis man ikke nar malene.

NQTATER

Side 2 av5



Vedlegg B til fagplan lagfgrerutdanning — vurderingsskjema instruksjon
Ikrafttredelsesdato 2021-01-15

HAERENS LAGFRRERSKQOLE

VEILEDER: DATQ: LEIKSJQN:
ELEV: TRAQPP: LAG
PRESTASJQN
FAKTQR VURDER 2 (LUN)| 3(N) |4 (L0 N)-

FORBEREDELSER QG
LEKSJONSQPPLEGG

INSTRUKTQREN

SIKKERHET

MQTIVERE

AKTIVISERE

KQONKRETISERE

INDIVIDUALISERE

EVALUERE

Side 3 av5s




Vedlegg B til fagplan lagfgrerutdanning — vurderingsskjema instruksjon
Ikrafttredelsesdato 2021-01-15

FORBEREDELSER QG LEKSJONSQPPLEGG
Kan leksjonsplanen overtas av andre?
Er banen klargjort iht mal ved ankamst? Skytebanekasse, ammuo, kjaretay, skiver, figurer, spppel, hvileamrade.
Har Hl g HJl avklart arbeidsoppgavene?
Muater elevene opp til riktig tid med riktig utstyr?
Er organisering av skytebanen og elever hensiktsmessig under akta?

Er det struktur og god oppbygging av gkta iht mal?
INSTRUKTRREN

Kan instruktaren faget? Er innholdet riktig og kan instrukteren svare pa sprsmal?
Har instruktyren ferdigheter nok til & demonstrere?

Kommuniserer tydelig, bestemt, kortfattet, men fullstendig.

Instruktaren virker a ha lyst til 8 lzere bort.

Har gode holdninger - er forberedt, har riktig utrustning og averholder tiden, er erlig - later ikke sam han kan mer
enn han kan.

SIKKERHET
Gjennomfarer eleven en sikkerhetsbrief i forkant med karrelkt innhold? (Skadestedsleder, behandler,
sanitetsutstyr, sanitetskjeretay, sjafar, samlingsplass ved ulylker, samband/tIf, banens begrensninger)
Er det gjennomfart en risikovurdering i forkant?

Er flagg/blase heist?
Ivaretas/felges siklkerheten opp underveis?
Har sikkerhetskantrollerer kantroll?

MQTIVERE

Leksjonen har en farnuftig hensilct som blir forklart.

Instrukteren viser og demuonstrerer underveis
Instrulctaren framstar med interesse og engasjement.

AKTIVISERE
Lite prat - mye aktivitet
Elevene far prave raskest mulig
Stiller krav og falger app (tid/antall rep)
Bruker HJI farnuftig (oppfelging, veiledning)
KQONKRETISERE

Bruker eksempler for & forklare og beskrive leksjonsinnhaldet.

Leksjonen er realistisk, materiell, situasjonen og lende er det man faktisk har og vilmupte
Instruktaren viser karrekt malbilde. DEMQ-DRILL (dersam hensiktsmessig)

Bruker HEL-DEL-HEL (dersom hensiktsmessig)

INDIVIDUALISERE
Instrulctaren kantrollerer elevens standpunkt og tilpasser undervisning etter niva.
Bruker HJI aktivt til oppfalging og ser alle elevene.
Differensierer undervisningen. Gir de beste flere utfordringer, de svakeste oppfelging og rettledning.
Skaper takheyde, feilretter “erlige” feilistede for a straffe.

EVALUERE

Kontrollerer elevens standpunkt.
Kaontrollerer og vurderer innsats og utfarelse
Evaluerer om man nar malene. Gjpr nadvendige karreksjonen hvis man ikke nar malene.

NQTATER
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LEKSJONSFORBEREDELSER

En god instrukter mpter forberedt, med samme utrustning som elevene. en god leksjonsplanen har tilstrekkelig detaljer

ug kan overtas av andre uten problem. Leksjonsmateriellet fungerer og det er tilstrekielig materiell for alle elevene.
Undervisningsstedet gir riktig utbytte og man blir ikke forstyrret avandre. En god instrukteren har en god plan for
hvardan HJI skal brukes og man har avklart roller og ansvarsomrade far leksjonen starter.

INSTRUKTQREN

En god instrukteren har tilstreklkelig kunnskap om emnet og det faglige innholdet ileksjonen er riktig. Instrukteren kan

svare pa relevante sparsmal knyttet tilleksjonen eller er erlig ovenfor elevene og svarer ikke pa sparsmal han ilkkke kan.
En god instrulktar har ferdigheter nok til & vise karrekte demonstrasjoner eller han bruker en HJI for a vise karrekt
malbilde.

En god instruktyr kemmuniserer tydelig, bruker et lettfattelig sprak. En god instruktaren er bestemt, selger budskapet:
og framstar med silkkerhet. En god instruktyr kommuniserer kortfattet, fyller ilkke tiden med fyllord og unadvendig prat,
samtidig som kammunikasjonen er fullstengig. Alle nadvendige detaljer kaemmer frem og danner en helhet.

En god instrulktar har gode holdninger, mater pa riktig sted til riktig tid og respekterer tiden han her tilgjengelig. En god

LEKSJONSQPPLEGG
En god instrulktar holder strulkturerte leksjoner. Leksjonen starter med en introduksjon der mal, hensikt og

fremgangsmate kaommer tydelig fram. Instrukteren kontrollerer standpunkt pa en hensiktsmessig metode, enten ved
hjelp av sparsmal eller demonstrasjoner. Kunnskapsmal kan kantrolleres ved a sperre elevene, ferdighetsmal bpr
kontrolleres ved praktiske ferdigheter. IKontroll av standpunkt méa veere relevant for resten av leksjonen og en god
instrukter justerer leksjonen etter standpunktet: til elevene. Hoveddelen ileksjonen skal ta mest tid og veere organisert
pa en mate som gir alle utbytte avleksjonen. Hoveddelen ma henge sammen med mal og hensikt for leksjonen. En god
leksjon avsluttes med kontroll av leering, her bar man ga igjennom mal for mal der elevene forklarer/viser. Repetisjon og
appsummering avslutter leksjonen, en god instrulctar gir her elevene enkelte "key points” de skal huske fra leksjonen.

MQTIVERE

En god leksjon har en hensilct og en god instruktar skal kunne forklare hensilkten slik at elevene forstar hvarfaor. En god

instrukter gjer leksjonen relevant for elevene. En god instruktar viser og demonstrerer aktivt underveisileksjonen. En
god instrukter framstar med interesse og engasjement, og viser et oprilktig wnske om a leere bort fagstoffet.En god
instrulcter selger budskapet og undgar a bruke setninger som "“jeg vet dette er kjedelig, men.." "dette er ikke mitt
fagfelt", "jeg har hatt darlig tid til forberedelser, derfor kan det....."

AKTIVISERE

En god instrulktar harikke behov for a brijere med egne ferdigheter eller kunnskap. En god instruktar lar eleven prave sa

raskt sam mulig og organiserer leksjonen slik at elevene far flest mulig gjennomfaringer. En god instruktar vili teoretiske
leksjoner legge opp til to-veis-lkammunikasjon, diskusjonsoppgaver og lignende.

KONKRETISERE

En god instrulktar gjer innholdet i leksjonen forstaelig og bruker eksempler aktivt: i undervisningen. Eksemplene kan vaere

tenkte situasjoner hvar elevene kan far bruk for ferdighetene (type eksemplerireglement), eksemplene kan veere
egenopplevd eller man kan fartelle om andre sine opplevelser. Det vikktigste er at eksempelet er relevant for innholdet i
leksjonen. En god instrukter kan vise karrekte demuonstrasjoner eller han bruker HJI til karrelkt demaonstrasjon.
Demuanstrasjonene bar farst veere full skala, deretter brutt ned til hver enkelt sekvens med fortinpende forklaring og
tydeliggjering av krav, detaljer ug sjelkkpunkter. En god instrulctar bruker det utstyret elevene skal bruke itjeneste i
leksjonen, han holder leksjonen i et realistisk lende og eventuelle situasjoner eleven ma forholde seg til er realistisk.

INDIVIDUALISERE
En god instrulktar kantrollerer elevens niva og tilpasser leksjonen etter nivaet. En god leksjon sprger for at alle far

utbytte av undervisningen. En god instruktar tirettelegger for differensiert undervisning, de som kan mye fra far eller
leerer sveert raskt far sterre utfordringer, mens de som ikke har nadvendige ferdigheter blir tett fulgt opp av
instrulctyren. Dersom det er hensiktsmessig kan de beste blitildelt en HJ1-rolle & veilede de med starst behov for
oppfalging, eller falge opp de beste hvis det er mer hensiktsmessig. En god instrukter lar elevene prave og feile, han
skaper et godt lzeringsmiljp der feil utferelse basert pa manglende kunnskap ikke kritiseres men feilrettes.

EVALUERE

En god instrulktar evner a kontrollere elevens standpunkt pd best mulig mate. Hvis malet er ferdighetsmal bgr man

kontrollere elevens ferdigheter ikke stille spyrsmal.

En god instruktar evaluerer og justerer leksjonensgang fortlppende, hvis instrukteren menar at man ikke nar malene
fatter han npdvendige grep for & nd malet. En god instrukter evaluerer ngsa elevenes innsats fortlapende og er iklke redd
for a gibade ris og ros.

En god instrukter gar giennom leksjonsmalene til slutt og kontrollerer elvens standpunkt etter leksjonen.
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